
EMPLOI SAISONNIER
Prévention incendie résidentiel

Responsabilités principales

Profil recherché

Principales conditions offertes

Saisonnier, temps plein
4 jours/semaine + soirs et fins de semaine (au besoin)

Pour la saison estivale 2026, le service de sécurité incendie de Saint-Gabriel de Valcartier est à la recherche d’un ou d’une candidate afin 
de participer au programme de prévention incendie résidentiel.

	� En équipe de deux, patrouiller le territoire et vérifier la fonctionnalité et la conformité des avertisseurs de fumée dans des résidences 
prédéterminées;  

	� Informer les citoyens sur la réglementation municipale, certaines mesures à prendre en matière de prévention des incendies et des 
services offerts par le service incendie; 

	� Faire la cueillette d’information lors des visites; 

	� Traiter les données recueillies; 

	� Possibilité d’intervenir sur les appels d’urgence (si qualifié).

	� Posséder un diplôme d’études secondaires; 

	� Pompier 1 ou DEP en incendie (un atout);

	� Avoir un intérêt ou être étudiant en intervention et prévention incendie (un atout); 

	� Détenir un permis de conduire valide de classe 4A véhicule d’urgence (un atout); 

	� Avoir une connaissance du français et de l’anglais, à l’oral, de manière à s’exprimer convenablement auprès des citoyens lors des 
visites des propriétés identifiées; 

	� Avoir une bonne connaissance du français, à l’écrit; 

	� Démontrer un sens élevé des responsabilités, être autonome et discret.

	� Formation offerte avant l’entrée en fonction;

	� Période de travail du début juin à la mi-août approximativement;

	� Horaire : 4 jours semaine avec possibilité de soirs et de fin de semaine (au besoin);

	� Salaire : entre 18,50 $ et 23 $ de l’heure selon les qualifications. 

Ce poste est fait pour toi?

Envoie ta candidature* accompagnée de ton CV à : 
prevention@munsgdv.ca avant le 1er mai 2026.

www.saint-gabriel-de-valcartier.ca

*Seules les candidatures retenues 
feront l’objet d’un suivi.


